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PREFATA

Marturisesc cd am fost placut surprins cand autorii acestei lucrdri mi-au adresat
invitatia de a o prefata. Lecturarea mi-a dat convingerea ca este o carte de valoare, scrisad
de profesionisti, in frunte cu coordonatorul, si adresata, deopotriva profesionistilor i nu
numai.

Cartea coordonata de prof. univ. dr. Victor Munteanu ,,Auditul financiar-contabil -
concepte, metodologie, reglementari cazuri practice” incepe prin a clasifica, in functie
de standardele si practica internationald in domeniu, conceptul de audit, diferitele tipuri
de audit financiar, oprindu-se la ceea ce standardele internationale si Directiva a VIII-a
Europeand definesc ca fiind ,,auditul statutar”, adica auditul financiar efectuat asupra
situatiilor financiare ale unei entitati, in ansamblul lor.

Prezentdnd intregul flux al lucrdrilor obligatorii de realizat potrivit normelor
minimale, in succesiunea lor logica, incepand cu planificarea auditului financiar-contabil
si pand la elaborarea raportului de audit si documentarea lucrdrilor, cartea se constituie
intr-o lucrare de referintd in domeniu, ce poate fi folositd cu succes de catre studenti
(licentd si master), auditori stagiari, auditori financiari si alti specialisti dornici si
patrundd si sd aprofundeze practicile in aceasta profesie, iar prin cazurile practice se
constituie Intr-un adevarat ghid pentru auditorii financiari in exercitiul profesiei lor.

De remarcat tinuta si prezentarea pedagogica a lucrarii, ceea ce faciliteaza lecturarea
si activitatea de invatare a tinerilor economisti,auditori stagiari, dar i a managerilor de
intreprinderi.

Cred 1n succesul deplin al acestei carti care vine sid imbogateasca colectia
coordonatorului ce nu se afla la prima lucrare in domeniu.

Prof, univ. dr. Horia Neamtu

Presedintele Camgrei Au@itoritor Financiari din Roménia
/{ AN} 2
QAL

11






CUVANT INAINTE

In stransa legaturd cu evolutiile actuale ale situatiei economice, pe plan mondial,
precum si in tara noastra, auditorul financiar este profesionistul care contribuie intr-o
masura semnificativa, la asanarea climatului economic si la restabilirea increderii in
initiativele, masurile oneste si pertinente de depasire ale crizei economice.

Prin profesionalism, atitudine, independenta si transparentd in desfasurarea
misiunilor de audit financiar, prin elaborarea unor rapoarte de calitate, auditorul
financiar satisface interesul public manifestat cu privire la corectitudinea afacerilor
supuse evaluarii sale, indeplinind, totodata si un important rol social.

Asteptarile mediului de afaceri si In general, ale beneficiarilor rapoartelor de audit
fata de auditorii financiari sunt legate, in principal, de realizarea unor misiuni de audit de
calitate, de natura sa ofere asigurdri pertinente cu privire la realitatea si corectitudinea
informatiilor cuprinse in situatiile financiare.

Astfel, se poate da un mesaj foarte important cu privire la starea sinatatii entitatilor
auditate. In lumea afacerilor pe plan mondial, numele unor firme de audit a fost coroborat,
uneori, cu esecul sau cu frauda in scandaluri de proportii'. Din fericire, asemenea situatii nu
s-au ivit in tara noastra, auditorii financiari romani bucurandu-se de o buna reputatie.

In acest context, lucrarea se ocupi cu studiul principiilor generale si a normelor
profesionale ale auditului financiar-contabil, atat din punct de vedere teoretic-conceptual,
cat si din punct de vedere practic-aplicativ. Demersul sdu metodico-didactic isi propune
sd ofere celor interesati modalitétile cele mai eficiente pentru intelegerea si aprofundarea
tuturor aspectelor legate de auditul financiar, si le formeze o gandire logica,
independenta, in practicarea acestei profesii, precum si deprinderile necesare pentru
auditarea situatiilor financiare.

Din problematica auditului financiar, au fost alese si prezentate aspectele privind
principiile si regulile specifice auditului financiar; definirea, obiectivele si reglementérile
auditului financiar; cadrul conceptual al misiunilor de audit financiar; principiile de etica
ale auditorilor financiari; planificarea unei misiuni de audit financiar; probele de audit
financiar si procedeele de colectare a acestora; etapele de realizare a unei misiuni de audit
financiar; auditul conturilor cuprinse in situatiile financiare; frauda si eroarea in auditul
financiar; documentarea lucrarilor de audit financiar; concluziile auditului, emiterea
opiniei si elaborarea raportului de audit financiar.

In acest sens, lucrarea se adreseaza, in primul rand, celor care in facultatii (licenta si
master) sau alte forme de pregatire profesionala studiaza auditul financiar-contabil.

Ea este destinata, in al doilea rind, stagiarilor si practicienilor in domeniul auditului
financiar-contabil, expertilor contabili, analistilor financiari si altor specialisti care doresc
sa aprofundeze valentele informationale ale acestui domeniu.

Tuturor acestora li se oferd problematica organizarii, conducerii si deruldrii in
limitele standardelor internationale de (contabilitate si audit) si a actelor normative in
domeniu elaborate 1n tara noastra, a unui angajament de audit financiar.

!"a se vedea scandalurile Enron si Arthur Anderson
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La redactarea lucrarii ne-am folosit de o bogata legislatie si literatura straina, dar
mai ales autohtond. Adresdm multumiri normalizatorilor romani, organismului
profesional (Camera Auditorilor Financiari) in domeniu, pentru straduinta de a crea si
apoi perfectiona un sistem de audit financiar competitiv.

Apreciem, de asemenea, interesul si competenta profesionala a specialistilor din
invatamantul superior, cercetare s§i practica in domeniul auditului financiar-contabil
pentru cartile, studiile si punctele de vedere proprii ce au vazut lumina tiparului si care
ne-au fost de un real folos in redactarea lucrarii.

Ne-am bucurat de sprijinul calificat al editurii, tipografiei, redactorului si
procesorilor de text, care s-au ingrijit de pregatirea operativa si aparitia in cele mai bune
conditii a lucrarii,drept pentru care le multumim.

Multumim, aprioric, cititorilor nostri, studenti (licentd si master), stagiari, cadre
didactice, specialisti care vor avea rabdarea si interesul sa lectureze si sd foloseasca
aceasta carte.

Suntem constienti de faptul ca lucrarea poate fi imbunatatita, ca poate face obiectul
unor reflectii critice, unor sugestii §i propuneri. De aceea, vom fi recunoscatori tuturor
pentru recomandadrile transmise pe care le agteptim cu atentia cuvenita si pe care le vom
receptiona cu placere si distinsd consideratie si le vom avea in vedere la o eventualad
editie.

Bucuresti, martie 2019 Tn numele autorilor,

Coordonator,
Prof. univ. dr. Victor Munteanu
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TERMINOLOGIE FOLOSITA

iIN AUDITUL FINANCIAR-CONTABIL

anomalie

= informatie financiard deformatd ca urmare a unor erori sau

fraude; vezi si denaturarea;

asertiune privind
situatiile/ raportarile
financiare

= ansamblul de criterii retinute (aprobate) de catre conducerea

entitdtii pentru elaborarea situatiilor / raportarilor financiare;

aria de aplicabilitate
a unui audit

procedurile de audit care, in baza rationamentului auditorului
si a Standardelor Internationale de Audit, sunt considerate a
fi adecvate 1in Imprejurarile date pentru atingerea
obiectivului unui audit;

asigurare

satisfactie a auditorului financiar cu referire la calitatea unei
informatii produsa de o persoana si destinatd altor utilizatori,
calitate apreciata in raport de criterii identificate. Natura si
gradul de asigurare obtinut sunt legate de natura si intinderea
procedurilor puse in lucru, cat si de rezultatul acestora;

asigurare rezonabild

un nivel de asigurare ridicat, dar nu absolut, exprimat in
raportul auditorului cu privire la faptul cd informatiile
auditate nu contin greseli semnificative;

audit intern

o activitate de apreciere stabilitd in cadrul unei entitdti ca un
serviciu pentru entitate. Functiile includ, printre altele,
examinarea, evaluarea §i monitorizarea adecvarii si
eficacitatii controlului intern;

auditul statutar

auditul situatiilor financiare anuale sau al situatiilor
financiare anual consolidate, asa cum este prevazut de
legislatia comunitard, transpusa in reglementarile nationale;

auditorul statutar

persoana fizicad autorizatd de catre autoritatea competenta,
respectiv  Autoritatea pentru Supravegherea Publica a
Activitatii de Audit Statutar, sa efectueze audit statutar;

auditul situatiilor
financiare

obiectivul unui audit al situatiilor financiare este de a permite
auditorului sa exprime o opinie daca situatiile financiare sunt
intocmite, sub toate aspectele semnificative, in conformitate
cu un cadru de raportare financiara aplicabil. Un audit al
situatiilor financiare reprezintd o misiune de asigurare;

autoritatile
competente

autoritatile sau organele desemnate prin lege care sunt
responsabile pentru reglementarea si/sau supravegherea
publicd a auditorilor statutari si a firmelor de audit sau
pentru aspecte specifice ale acestora. Prin referinta la
autoritatea competentd se intelege o trimitere la autoritatile
sau organismele responsabile pentru functiile la care se face
referire;
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firma/cabinet de
audit

= persoana juridica sau orice altd entitate, indiferent de forma

juridica a acesteia, care este autorizatd de autoritatea
competentd, respectiv Camera Auditorilor Financiari din
Roménia, in conformitate cu prevederile Legii nr. 162/2017,
s efectueze audit statutar;

cadru de raportare
financiara aplicabil

cadrul de raportare financiard adoptat de catre management
in ntocmirea situatiilor financiare pe care auditorul I-a
determinat ca fiind acceptabil avand in vedere natura
entitatii si obiectivul situatiilor financiare, sau care este cerut
prin lege sau alte reglementari;

Camera Auditorilor
Financiari din
Romania

persoana juridici autonoma Iinfiintatd potrivit legii, care
functioneaza ca organizatie profesionald de utilitate publica
féra scop patrimonial, in domeniul auditului financiar;

conducere

cuprinde functionarii si alte persoane care au functii de nivel
managerial  superior. Conducerea include persoane
insarcinate cu guvernanta doar In acele situatii in care
acestea indeplinesc functii de executie;

controale de calitate

politicile si procedurile adoptate de o firma, menite sa i
ofere o asigurare rezonabila n legatura cu faptul ca firma si
personalul sdu respectad standardele profesionale si de
reglementare, cerintele legale si ca rapoartele emise de firma
sau de partenerii din cadrul misiunii sunt adecvate in
imprejurarile date;

control intern

procesul proiectat si efectuat de cei care sunt insarcinati cu
guvernanta, de catre conducere si de alt personal pentru a
oferi o asigurare rezonabild 1n legaturd cu atingerea
obiectivelor entitdtii cu privire la credibilitatea raportarii
financiare, eficacitatea si eficienta operatiillor si la
respectarea legilor si reglementarilor aplicabile. Controlul
intern cuprinde urmétoarele componente:

e mediul de control;

e procesul de evaluare a riscurilor entitatii;

e sistemul informatic, inclusiv procesele de afaceri
aferente, relevante pentru raportarea financiara, si
comunicarea;

e activitatile de control;

e monitorizarea controalelor;

denaturarea

o greseala in situatiile financiare care poate aparea ca urmare
a unei fraude sau a unei erori;

deturnarea de active

implica furtul activelor unei entitéti si este adesea comis de
angajati in sume relativ mici §i nesemnificative. Poate
implica, de asemenea, si conducerea care este de obicei mai
in masura sd ascunda sau sa disimuleze denaturdrile in asa
mod incat sa fie dificil de detectat;
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domeniile si sisteme
semnificative

operatiuni sau sisteme cu incidentd asupra situatiilor
financiare;

dosarul de lucru

ansamblul de documente culese sau intocmite de auditorul
financiar care cuprind informatii referitoare la realizarea
auditului: natura, calendarul si intinderea procedurilor de
audit efectuate cit si rezultatul acestor proceduri si
concluziile la care ajunge auditorul pornind de la elemente
probante culese; aceste dosare pot fi pe hartie, pe microfilm,
suport magnetic sau electronic sau pe orice suport de stocare
a datelor

croare

greseald neintentionatd din situatiile financiare, aparutd
inclusiv prin omiterea unei valori sau a nepublicarii acesteia;

estimare contabila

o aproximatie a valorii unui element in absenta unei metode
precise de compensare;

esantionarea in audit

aplicarea procedurilor de audit la mai putin de 100% din
elementele din cadrul soldului unui cont sau unei clase de
tranzactii astfel incat toate unitatile de esantionare sa aiba o
sansd de selectare. Aceasta 1i va permite auditorului sa
obtind si sd evalueze dovezi de audit in legdturd cu unele
caracteristici ale elementelor selectate pentru a formula o
concluzie sau a ajuta la formularea unei concluzii in legatura
cu populatia din care este extras esantionul. Esantionarea in
audit poate utiliza fie o abordare statistica, fie una
nestatistica;

frauda

act intentionat Intreprins de una sau mai multe persoane din
cadrul conducerii, cei insdrcinati cu guvernanta, angajati sau
terte parti, care implica folosirea unor iInselatorii pentru a
obtine un avantaj ilegal sau injust. Doua tipuri de denaturari
intentionate sunt relevante pentru auditor: denaturdri care
rezulta dintr-o raportare financiara frauduloasa si denaturari
care rezultd din denaturarea de active;

grad de adecvare

masura calitatii dovezilor, care reprezintd relevanta si
credibilitatea lor pentru a le sustine sau pentru a detecta
greseli in clase de tranzactii, solduri de conturi, precum si in
prezentdri si afirmatiile asociate;

guvernanta

descrie rolul persoanelor carora le este 1incredintatd
supervizarea, controlul si conducerea unei entitati. Cei
insarcinati cu guvernanta sunt, in mod obisnuit, raspunzatori
pentru asigurarea indeplinirii obiectivelor entitatii, pentru
raportarea financiard si raportarea citre partile interesate. In
cadrul celor Insércinati cu guvernanta se include conducerea
executivd doar atunci cand aceasta indeplineste astfel de
functii;

misiune de asigurare

0 misiune in care un practician exprima o concluzie menita
sd imbunatateasca gradul de incredere al utilizatorilor carora
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le este destinat, altii decat partea responsabila, in legatura cu
rezultatul evaluarii sau masurarii obiectului acesteia, in
raport cu anumite criterii. Rezultatul evaluarii sau masurarii
unui anumit subiect al misiunii este reprezentat de
informatiile care rezultd din aplicarea criteriilor asupra
obiectului. Potrivit ,,Cadrului International pentru Misiunile
de Asigurare” existd doua tipuri de misiuni de asigurare care
sunt permise sa fie efectuate de un practician: o misiune de
asigurare rezonabild si o misiune de asigurare limitata;

misiune de asigurare
rezonabila

obiectul unei misiuni de asigurare rezonabild constd In
reducerea riscului unei misiuni de asigurare la un nivel
acceptabil de scdzut, In Tmprejurarile concrete ale misiunii
respective, ca baza pentru o forma pozitivd de exprimare a
concluziei auditorului financiar;

misiune de asigurare
limitata

obiectul unei misiuni de asigurare limitatd constd in
reducerea riscului unei misiuni de asigurare, la un nivel
acceptabil in fmprejurdrile concrete ale misiunii, dar in
conditiile in care acel risc este mai mare decat in cazul unei
misiuni de asigurare rezonabila, §i ca urmare va servi ca
baza pentru o forma negativi de exprimare a concluziei
auditorului financiar;

misiune de revizuire

obiectul unei misiuni de revizuire este de a-i permite unui
auditor sa stabileasca dacd, pe baza procedurilor care nu
ofera toate probele necesare unui audit, orice atrage atentia
auditorului il poate determina pe acesta sd considere ca
situatiile financiare nu sunt Intocmite, in toate aspectele
semnificative, 1n conformitate cu cadrul de raportare
financiara aplicabil;

misiune privind
procedurile
convenite

misiunea prin care un auditor se angajeaza sa efectueze acele
proceduri de natura unui audit, asupra cérora auditorul a
convenit Tmpreund cu entitatea si orice altd tertd parte
interesatd §i sa raporteze asupra constatarilor efective.
Destinatarii raportului trebuie sa isi formeze propriile lor
concluzii pe baza raportului auditorului. Raportul este
adresat exclusiv acelor parti care au convenit asupra
procedurilor care urmeaza si fie efectuate, deoarece alte
persoane care nu cunosc motivele pentru care au fost
aplicate procedurile ar putea interpreta in mod eronat
rezultatele;

opinie

raportul auditorului contine o exprimare clard, in scris, a
opiniei asupra situatiilor financiare. O opinie fard rezerve
este exprimatd atunci cand auditorul ajunge la concluzia ca
situatiile financiare oferd o imagine fidela si reald sau sunt
prezentate cu fidelitate, in toate aspectele semnificative, in
conformitate cu cadrul de raportare financiara aplicabil;
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organismul

de supraveghere
publica

a activitatii

de audit statutar

= Autoritatea pentru Supravegherea Publica a Activitatii

de Audit Statutar— ASPAAS, organism infiintat in
Roménia, in scopul supravegherii in interes public a
activitatii de audit statutar, cu respectarea cerintelor
Directivei 2014/56/UE a Parlamentului European si a
Consiliului privind auditul legal al situatiilor financiare
anuale si al situatiilor financiare consolidate;

planificarea auditului

elaborarea unei strategii generale §i prezentarea detaliata a
naturii, calendarului si intinderii lucrarilor de audit financiar;

prag de semnificatie

informatia este semnificativa dacd omiterea sau Inregistrarea
el gresitd ar putea influenta deciziile economice luate pe
baza informatiilor financiare. Pragul de semnificatie depinde
de marimea elementului sau erorii judecate in imprejurarile
specifice ale omisiunii sau Inregistrarile eronate. Astfel,
pragul de semnificatie oferd mai degraba un prag sau un
punct limitd de comparatie $i nu constituie o caracteristica
calitativa principald pe care trebuie si o aibd o informatie
pentru a fi utila;

probe de audit

totalitatea informatiilor folosite de auditor pentru a ajunge la
concluziile pe care se bazeazd opinia de audit. Probele de
audit includ informatiile cuprinse in documentele
justificative si inregistrarile contabile care stau la baza
situatiilor financiare, precum si informatii coroborate din
alte surse;

referential contabil

ansamblul de criterii, principii, etc. utilizate pentru
intocmirea situatiilor financiare care se aplicd la nivelul
uneia sau mai multor tari;

risc de audit

riscul ca auditorul financiar sd exprime o opinie incorectd
prin faptul ca au fost cuprinse in situatiile financiare erori
semnificative; el se divide in: risc inerent, risc de control,
risc de nedetectare;

riscul inerent

posibilitatea ca soldul unui cont sau o categorie de tranzactii
sa comporte erori semnificative-izolate sau cumulate cu
erori in alte solduri sau categorii de tranzactii datorate
insuficientei controlului intern;

riscul de control

riscul ca o eroare semnificativa intr-un sold sau ntr-o categorie
de tranzactii sa nu fie prevenita, detectatd sau corectata la timp
prin sistemul contabil si de control intern existent

riscul de nedetectare

riscul ca procedurile de control puse in lucru de cétre
auditorul financiar sd nu reuseasca sa detecteze o eroare
intr-un sold sau intr-o categorie de tranzactii semnificative;

scrisoare de misiune

scrisoare ce confirma acceptarea de catre auditorul financiar
a unui angajament de audit; 1n aceasta sunt cuprinse
obiectivul si 1Intinderea auditului financiar, precum si
responsabilitdtile fata de client si forma raportului de audit;
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scepticism
profesional

o atitudine a auditorului financiar care include o gandire
dubitativd, prudentd si o evaluare criticdi a dovezilor
(probelor);

sistem de control
intern

ansamblul de politici §i proceduri puse in aplicare de catre
conducerea unei entitati in vederea asigurarii unei gestionari
riguroase si eficiente a activitatilor. Acest procedeu implica
respectarea politicilor de gestiune, protejarea activelor,
prevenirea si detectarea fraudelor si erorilor, exactitatea si
exhaustivitatea Inregistrarilor contabile;

teste de procedura

= teste care permit obtinerea de elemente probante privind
eficacitatea:

e conceperii sistemelor contabile §i de control intern,
adica daca acestea au fost corect concepute pentru a
putea preveni, detecta si corija erorile semnificative;

e functiondrii controlului intern pe tot parcursul
exercitiului financiar;
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CAPITOLUL 1

CONSIDERATII GENERALE PRIVIND AUDITUL
— PRINCIPII SI REGULI SPECIFICE ACESTUI
DOMENIU

1.1. Repere privind evolutia istorica a auditului

Abordarea sistematica a cercetarii conceptuale si arhitecturale privind auditul are in
vedere delimitarea si definirea intr-un context istoric a evolutiei mediului economic,
social, politic si cultural in care s-a dezvoltat aceastd functie a organizatiei.

Cererea pentru ambele tipuri de audit, extern si intern, isi are originea din
necesitatea de a dispune de unele mijloace de verificare independente pentru a reduce
erorile inregistrarilor efectuate, activele delapidate si frauda in diferite organizatii.

Réadacinile auditului, ca termen general, sunt descrise in mod intuitiv de istoricul
contabil Richard Brown in anul 1905 astfel: ,, Originea auditului se intoarce in timpuri mai
putin indepartate decat contabilitatea...... Ori de cate ori progresul civilizatiei a creat
premizele ca unei singure persoane sa-i fie incredintata fie si intr-o anumitd mdsurd,
proprietatea alteia, utilitatea unei verificdri asupra fidelitdtii acesteia devine evidentd > ”.

Istoricii cred cd sistemele formale de verificare a inregistrarilor si pastrare a
evidentelor au fost instituite in urma cu 4000 de ani 1.H. de catre guvernele si afaceristii
din Orientul Apropiat pentru a atenua ingrijorarile privind corecta contabilitate a
incasarilor si platilor si colectdrii taxelor. Aceste guverne, se temeau in principal de
oficiali incompetenti predispusi la a inregistra erori si inexactitati contabile, precum si
functionari corupti, care erau motivati de a comite posibile fraude, ori de cate ori aveau
ocazia. Obiectivele acestor tipuri de activitati erau legate de pedepsirea persoanelor care
deturnau fonduri. Evolutii similare au apdrut in timpul dinastiei Zhao din China
(1122-256 1.Hr.). Indiciile si necesitatea auditurilor pot fi urmarite inapoi in timp pana la
finantele publice ale sistemelor din Babylonia, Grecia, Imperiul Roman, etc.; toate
dezvoltand un sistem detaliat de verificare si supra-verificare.

1.1.1. Evolutia auditului pe plan mondial

Originea meseriei de auditor este foarte veche cu toate ca nu a fost cunoscuta sub aceasta
denumire, deoarece in marturiile timpului istoria contabilititii era similard cu istoria
economicd. O certitudine a descoperirilor istorice este insusi faptul ca dezvoltarea vietii

2 Mautz, R.K. H.A. Sharaf, The Philosophy of Auditing ,Sarasota, FL: American Accounting Association,
1961;
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sociale si formarea statelor nu s-au putut realiza fara colectarea de impozite si taxe, toate
acestea determinind necesitatea de a tine socoteli si, In consecinta , de a face calcule.

Inca din antichitate, s-a ajuns la ideea ci o buni gestionare a patrimoniului se poate
realiza doar prin respectarea unor proceduri si reguli de control financiar, aspecte care au
stat la baza descoperirii contabilitétii ca stiinta, ele fiind respectate chiar dupd mii de ani.

Un exemplu concludent in acest sens este celebrul cod al lui Hamurabi, care
reprezinti o culegere de legi comerciale, cioplite intr-un bloc de diorit. in aceste legi erau
stipulate relatii de comunicare concrete intre producitorii si utilizatorii de informatii
economice, care impuneau obligativitatea folosirii unui plan §i a unor norme contabile
precise, capabile sa asigure, fiecarei parti care participa la o tranzactie, informatii cu
valori egale. Un articol cuprindea urmatorul text: ,,Daca negustorul a dat agentului sau
ulei, 1ana, grane sau orice altfel de marfa pentru a o vinde, agentul inscrie pretul lor pe un
document pecetluit si il restituie negustorului”. in alt articol era previzut: ,, Daca agentul a
uitat sd ia un astfel de document pecetluit, comisionul agentului nu se ia in calcule™.

Documentele pecetluite demonstreaza aparitia, incd de atunci, a documentelor
justificative si a celor care atestd efectuarea unor tranzactii comerciale. in Egiptul antic,
exista o tehnicd de control a corectitudinii inregistrarilor din contabilitate concretizata in
faptul ca doi scribi consemnau, in mod independent, aceeasi operatiune.

O alta tehnica similard era folositd de catre babilonieni si consta in scrijelirea
operatiunilor pe o tablita de lut originald, care era apoi Invelita intr-o altd tablitd martor,
ulterior sigilatd de scrib, comerciant si martori. Astfel nu se puteau aduce modificari
originalului decat prin distrugerea tablitei martor.

Aceasta forma primitiva de contabilitate generala permitea utilizarea conturilor colective
si recapitulative, fiind posibila stabilirea unor comparatii viabile de la o perioada la alta.

Prin aceste date istorice, descoperim izvorul unui principiu al contabilitatii —
principiul permanentei metodelor — care impune inregistrarea in contabilitate si
prezentarea elementelor patrimoniale precum si a rezultatelor, astfel Incat sa se asigure
comparabilitatea in timp a informatiilor contabile.

O evolutie spectaculoasa a sistemului contabil s-a realizat in jurul anului 1700 1.e.n.,
fapt consemnat in papirusurile bibliotecii din Alexandria®. Din aceste inscrisuri, s-au
dezvoltat teorii conform carora contabilitatea a existat, iar ca importanta s-a situat pe
aceeasi treapta cu astronomia, filosofia sau muzica. Este un lucru evident ca schimburile
internationale au contribuit intr-o mare masura la progresul stiintei contabilitatii, deoarece
negustorii, prin contactul permanent cu diversele state cu care intrau in legaturi
comerciale, dobandeau noi cunostinte in aceastd materie si le transformau in experiente
utile. Astfel, erau negustori egipteni, fenicieni, greci si romani, care tineau o contabilitate
riguroasa bazata pe procedeele si regulile existente in manualele de contabilitate.

Principiul prudentei, potrivit caruia nu este admisd supraevaluarea elementelor de
activ si a veniturilor, respectiv subevaluarea elementelor de pasiv si a cheltuielilor, a
anticipat activitatile de verificare ale fiscului.

Sistemele contabile vechi, care la o primd analiza par simple, demonstreaza o forta
si un rationament sistematic foarte evoluat pentru acea perioada. Tehnicile contabile
utilizate de egipteni, greci §i romani sunt valoroase pentru actualele evidente contabile,

3 Collins L.; Valin G. — Audit et controle interne, 4 edition, Editura Dalloz, Paris, 1992, pag.4.;
* Ibidem 1, pag. 5;
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deoarece permiteau o serie de operatii diversificate. Astfel, egiptenii, in sistemul lor
bancar, realizau viramente directe de fonduri dintr-un cont in altul si practicau
contabilitatea Tn domeniul agricol, care tinea cont de expresia ,,ceea ce ramane de primit
si ceea ce este inca de vanzare™

Printr-o analizd a expresiei vechi, ceea ce rdmane de primit reprezinta, de fapt,
sumele rdmase de Incasat de la clienti, iar 1n textul ceea ce este inca de véanzare,
recunoastem o forma straveche de inventariere.

O anticipare a tehnicilor si standardelor actuale de audit este demonstrata de catre
egipteni, la care colectarea se Inregistra de citre doi reprezentanti independenti, alesi din
randul persoanelor oficiale si de incredere.

Comparand aceasta tehnica veche cu regulile de etica profesionald actuale, se observa ca
independenta, integritatea, obiectivitatea §i competenta profesionald a specialistului contabil,
indiferent de perioada de timp, reprezintd norme de conduita obligatorii.

In antichitate, atat grecii, cit si romanii, dispuneau de un sistem complex si
diversificat de analizare si verificare a tranzactiilor financiare.

Conturile publice erau tinute in Grecia antica de cédtre oamenii bisericii, de reguld
sclavi, iar verificarea lor era realizatd de catre persoane numite controlori, practic
asimilati cu auditorii, lucru demonstrat si prin faptul ca se controlau toate platile si
incasarile, care implicau fonduri publice.

In Roma anticd, o mare importanti o detineau questorii, care aveau sarcina si se
informeze §i sd controleze conturile magistratilor din Imperiul Roman. Aceastd practica
se realiza prin informarea si verificarea verbald a fondurilor, prin ascultarea opiniilor mai
multor persoane, ceea ce da nastere la tehnica auditului.

In concluzie, aceastd tehnica exista pentru a controla modalitatea de administrare a
fondurilor si a patrimoniului.

In perioada de organizare, Republica Romana (intre 509 i.e.n. si 27 i.e.n.) detinea un
organism statal denumit ,,Comitia Tributa”, care avea competenta de a alege questorii si
edilii curuli. Questorii alesi se ocupau cu administrarea tezaurului public, a arhivelor
statului, iar edilii curuli supravegheau functionarea pietelor si se ocupau de
aprovizionarea orasului, precum si de vanzarea vitelor sau a sclavilor.

Importante sunt si principiile romane conform cérora tinerea conturilor se realiza de
catre o a treia persoand intr-un document numit jurnalul primei inregistrari. Romanii
utilizau cuvinte care identificau diferite tipuri de tranzactii, precum termenii debit si
credit, care sunt elementele de baza ale unui sistem contabil in partida dubla Datorita
utilizarii acestui sistem de contabilitate antica, romanii puteau si analizeze beneficiile
dobandite si pierderile suferite in cadrul unei tranzactii.

O altd marturie a originii auditului o gasim in istoria Chinei, care a asociat in mod
surprinzator practicile de bund gestiune cu utilizarea auditului. In acest sens, in perioada
dinastiei Zhon (sec. XI i.e.n.) s-au scris texte ce descriu metodele si practicile unei bune
gestiuni® fapt ce i-a influentat pe chinezi de-a lungul mai multor generatii.

In timpul dinastiei Tang (anul 736 e.n.) a fost introdusa o reforma a sistemului de
control al finantelor publice. Astfel, pe de o parte, s-a realizat o reforma bugetara, bazata
pe introducerea si identificarea actelor si cheltuielilor fiecirui departament de

> Ibidem 1, pag. 7;
% Ibidem 1, pag. 8;
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administratie, prin folosirea liniilor bugetare si, pe de altd parte, responsabilitatea pentru
audit a fost transferatd de la Ministerul de Finante la un serviciu independent, atasat
Ministerului de Justitie.

Tot in China (sec. XV 1i.e.n.), Qiu Jun a avansat ideea necesitatii unui sistem
informational de calitate. El a imbunatitit nomenclatorul contabil prin introducerea
obligatiei de raportare si, astfel, a dat o mare importantd auditului. Controlul prin
verificarea marturiilor, prin compararea informatiei ce provine din doud surse de
inregistrare, independente una de alta, a fost Intotdeauna unul dintre mijloacele de control
cele mai raspandite si utilizate pentru a utiliza protectia bunurilor si fiabilitatea
informatiilor.

Prima atestare istorica a acestei tehnici dateaza din anul 1280, cand papa Nicolas al
II-lea l-a pus pe notarul sau sa realizeze un ,,duplicata” al tuturor documentelor contabile
inregistrate, cu scopul de a se putea verifica exactitatea muncii propriului sdu contabil.

Verificarile empirice ale marturiilor s-au facut inca din cele mai vechi timpuri, in
special la sumerieni, care verificau dacd numarul sacilor de gréu intrati in magazie
corespundea cu numarul sacilor livrati de fermieri — principiu care se regaseste si azi in
verificarea stocurilor produselor finite cu intrdrile de marfa Tn magazinul propriu al
unitatii si marfa vanduta la clienti.

Insusi Luca Paciolo’ recunoscuse importanta unor aspecte de control financiar. Un
exemplu clar era faptul ca soldul contului de casa este intotdeauna in debit, mai ales, ca el
a fost foarte categoric in a recomanda inventarierea, pentru a evitarea producerea unor
neconcordante.

Perioada Evului Mediu se distinge prin aceea ca biserica si administratiile publice au
exercitat o mare influentd in dezvoltarea contabilitatii, iar rolul decisiv l-au avut tehnicile
introduse de personalititile marcante ale acelor timpuri; Charlemagne a introdus sistemul
informational de gestionare a domeniilor si proprietatilor imperiale, iar celebra familie de
Medicis a dezvoltat contabilitatea analiticd. Tot din aceastd perioadd dateaza si celebra
publicatie, in prima editie, a calugarului franciscan Luca Paciolo (1494) ,,Suma di aritmetica,
geometrica proportioni et proportionalita”. In aceasti lucrare, autorul recunoaste ci nu el a
creat contabilitatea, ci a descris tehnicile si metodele folosite pentru o buna gestionare a
patrimoniului. Lucrarea contine 36 de capitole despre contabilitate sub denumirea ,,de
computis et scripturis”, iar un capitol numit ,,Doppia scrittura” se referd in exclusivitate la
dubla inregistrare, dand o explicatie clara si detaliata a utilizarii acesteia.

Luca Paciolo sustinea necesitatea de a avea o contabilitate sincera. El insera
»Lausdeo” in prima zi a anului si lua ca punct de pornire al inscrisurilor un inventar fizic
al activelor §i pasivelor la aceastd data , insistind asupra necesittii de a face intregul
inventar Intr-o singura zi, pentru a da utilizatorului o informatie precisa a ,.situatiei”, in
timpul cel mai scurt. Aceasta ,,situatie” continea controlul de pierderi si profituri, capital,
activul si pasivul.

Obiectivul urmarit de Luca Paciolo — fidelitatea situatiilor — se rasfrange, in timp,
asupra tehnicilor contabile luand forma principiului fundamental al unei misiuni de audit.

In prezent, obiectivul unei misiuni de auditare a situatiilor financiare este de a
permite auditorului sd exprime o opinie potrivit careia situatiile financiare au fost stabilite

7 Luca Paciolo a fost un calugir franciscan, care se ocupa de tinerea registrelor manstirii si care a fost numit
intemeietorul contabilitatii in partida dubla;

24



in toate aspectele lor semnificative, conform unei referinte contabile identificate. Pentru a
exprima opinia sa, auditorul foloseste una din urmatoarele doud formule echivalente:
,,dau o imagine fidela” sau ,,prezinta in mod sincer toate aspectele semnificative,

Identificarea schimburilor comerciale a generat aparitia institutiilor diversificate pe
obiecte de activitate, care a dus la un numar tot mai mare de conturi ce particularizeaza
elementele patrimoniale si, astfel, a fost necesara prezentarea acestora in tablouri de
situatii, care sunt figurate si astazi sub denumirea de situatii financiare.

De asemenea, complexitatea inregistrarilor contabile s-a realizat datoritd introducerii
unui numar mare si diversificat de impozite si taxe. Toate acestea au obligat entitatile
patrimoniale sd furnizeze mai multe informatii asupra activititilor si au provocat
dezvoltarea analitica §i sistematicd a contabilitatii. Valabilitatea informatiilor furnizate
este validata de catre sistemele de control financiar de activitatile de audit financiar.

In acest sens, Parlamentul britanic a promulgat ,Legea companiilor britanice pe
actiuni”, ce prevedea obligativitatea ca unul sau mai multi actionari ai companiei sa
verifice veridicitatea datelor din bilantul contabil, ca mai tarziu, in ,,Legea companiilor”
din anii 1855, sd fie impusa si verificarea bilantului de catre o persoand independenta
numita verificator.

Verificarea interna (auditul intern) a fost suficientd atat timp cat compania nu avea
afaceri si puncte de lucru in alte state. Odatd cu extinderea companiilor profitabile peste
granitele tdrii a aparut nevoia imperioasa a unui verificator independent care sa valideze
informatiile furnizate de bilant.

Din secolul al XX-lea, Incep sd se emitd legi prin care sa fie recunoscutd oficial
importanta verificarii prin audit si chiar se impune obligativitatea ei, precum s§i a
publicarii bilantului, pentru ca acesta sa redea ,,0 imagine fideld §i exactd ” a
patrimoniului. Dezvoltarea auditului si a controlului intern, alaturi de dezvoltarea
contabilitatii au fost rezultatul muncii si concluziilor desprinse de catre contabili si
asociatiile de auditori ca un rod al experientelor dobandite de acestia si nu ca o consecinta
sau o impunere legislativa.

Initial, controlul financiar (intern) a fost conceput de cédtre proprietarii de
intreprinderi pentru a limita riscul fraudelor si pentru a li se face o analizd amanuntita a
situatiei unitatii, apoi s-a dezvoltat ideea prin care controlul este obligatoriu pentru a se
evita erorile de ordin contabil.

Auditul, respectiv examinarea de catre o persoana independentd si competentd a
fidelitatii reprezentarilor contabile si financiare, constituie cheia de bolta pentru
probitatea si credibilitatea tranzactiilor economice. De aceea, amploarea si complexitatea
operatiunilor si tranzactiilor, efectuate de entitatile economice, ca si dezvoltarea continud
a mediului economic in care acestea 1si desfasoara activitdtile, au determinat in mod
hotarator si evolutia auditului.

Auditul a pornit de la o corectare specificd a fraudelor In documentele financiar-
contabile, a continuat cu aprecierea globala de fidelitate a situatiilor (rapoartelor) emise
de entitatile economice §i cu analiza criticaA a structurilor acestora si evaluarea
procedurilor utilizate la intocmirea situatiilor, iar In prezent este orientat, in mare masura,
spre evaluarea modului de respectare, de catre managementul entitatilor, a principiilor
economicitatii, eficientei in utilizarea resurselor financiare. Periodizarea cea mai
elocventd a evolutiei auditului este cea realizatda de Collins L. si Valin G. (tabelul nr. 1.1).

8CECCAR — Norme Nationale de Audit, 1999, Bucuresti, pag. 17;
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Tabelul nr. 1.1. — Prezentarea sintetica a evolutiei auditului

Perioada OrdonatP n Auditori Obiectivele auditului
de audit
e Regi, imparati P irea hotil
Pana la el 1mpara§1, Oamenii bisericii sau edepsirea hoti orp entru
biserici si statul e deturnarea fondurilor.
1700 scribi . . L
Protejarea patrimoniului
State, tribunale Reprimarea fraudelor si pedepsirea
1700-1850 | comerciale si Contabili autorilor.
actionari Protejarea patrimoniului.
Profesionisti contabili Evitarea fraudelor si erorilor si
1850-1900 | State si actionari estonty atestarea fiabilitatii situatiilor
’ sau juristi . . . ’
financiare istorice.
L . Profesionisti in audit | Evitarea fraudelor si atestarea
1900-194 . o miee s .
900-1940 | State 51 actionari si contabilitate fiabilitatii bilantului.
State, banci si Profesionisti in audit | Atestarea sinceritatii si regularitatii
1940-1970 | actionari si contabilitate situatiilor financiare istorice.
State. terti si Profesionisti In audit, | Atestarea calitatii controlului intern
16, tenil s contabilitate si si respectarea normelor contabile si
1970-1990 | actionari . )
’ consiliere normele de audit.
Atestarea imaginii fidele a
< . . Profesionisti in audit, | conturilor si calitatea controlului
Dupa State, actionari, o1 . . R
o T contabilitate si intern in respectarea normelor.
1990 banci si terti o . .
’ consiliere Protectia impotriva fraudelor
internationale.

Sursa: Collins Lionel et Valin Gerard —Audit et control interne,

Ed. Dalloz Paris, 1992, pag 17.

In America apar primele semne de conceptualizare a contabilititii dupa anul 1887,
odatd cu crearea Institutului American al Expertilor Contabili Autorizati’.Profesia de
auditor capatd noi valente In anul 1933, cand Bursa din New York impune companiilor
importante sd-si prezinte situatiile financiare certificate de catre un contabil independent
si sa anexeze raportul de audit. Raportul de audit devine astfel un element obligatoriu al
situatiilor financiare pentru companiile cotate la Bursa.

Odati cu crearea Standardelor de Audit General Admise'’, obiectivele auditului au
evoluat. In conformitate cu ele, raportul de audit determini gradul de fidelitate a
situatiilor financiare, evalueaza sistemul de control financiar, dar, mai ales, detecteaza
fraudele si erorile gasind solutii pentru eliminarea lor si a cauzelor care le-au produs.

Ca urmare a cercetarii efectuate, putem desprinde ideea cid evolutia auditului in
societate este graduala.

Péana in secolul al XVIll-lea a existat o forma empiricd a auditului, iar lucrarile de
acest gen aveau drept scop prevenirea fraudelor sau descoperirea lor si pedepsirea hotilor;
ele erau comandate de catre regi, imparati, biserica si stat. Auditorii aveau un anumit
statut social in epoca respectivd, de obicei erau preoti sau contabili, practic toti erau

% AICPA — American Institute of Certified Public Accountants;
10 GAAS — General Accepted Auditing Standards;
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considerati specialisti carora le erau recunoscute calitatile morale. Din sec. al XVIII-lea
auditorii erau numiti din randul celor mai buni contabili, lucrarile de audit erau cerute de
catre stat, actionari sau banci in scopul de a se gasi solutii optime de pastrare a integritatii
patrimoniale si de a se prezenta publicului forma cea mai fidela.

In sec al XIX-lea, auditorii sunt deja profesionisti recunoscuti, lucrarile de audit sunt
comandate de stat, banci si actionari, avand drept obiect evitarea fraudelor si a erorilor,
atestarea controlului financiar, confirmarea cé se respecta regulile contabile, precum si
prezentarea in raportul de audit a imaginii fidele a patrimoniului.
preajma sec al XVIlI-lea, fara a se cunoaste o datare sau o localizare exacta.

La inceputul secolului al XIX-lea, In Marea Britanie, odata cu crearea cabinetelor de
audit., controlorii sau revizorii au primit denumirea de auditori. In acea perioada,
misiunea cabinetelor de audit consta in inventarierea bunurilor unei societati aflate in
prag de faliment. Cabinetele de audit s-au reorganizat dupa anii 70 sub forma retelelor
internationale de audit, care au ajuns intr-un timp relativ scurt la un nivel de omogenitate
atat ca metoda de lucru, cat si al calitatii prestatiilor, astfel incat singura reclama pe care
si-au facut-o au fost performantele lor exceptionale. Cabinetele de audit variaza ca
marime de la un singur membru pana la 10.000 de auditori. Crearea cabinetelor de audit a
fost necesara datoritd complexitatii lucrarilor de audit, atat ca sferd de cuprindere, cat si
ca intindere In timp pentru efectuarea lor. Acestea cuprind auditori specializati pe cite o
grupd de elemente ce analizeaza in amanuntime in special aspectele legate de respectarea
standardelor internationale de contabilitate (de ex. Specialisti iIn domeniul imobilizarilor
sau in domeniul bancar etc.). In Anglia, pentru a nu-si face concurentd, auditorii au
format primele asociatii profesionale, mai ales pentru a-si pastra reputatia folosirii unor
tehnici contabile performante.

Din punctul de vedere al independentei, se poate spune cd un cabinet de audit mare
nu este dependent de un client prin prisma onorariului, deoarece acesta reprezinta practic
o cifrd mica in comparatie cu cifra de afaceri anuald a cabinetului de audit. Marile
cabinete de audit pot diviza munca in echipd, deoarece dispun de o varietate de specialisti
care pot realiza munca de analiza a datelor in paralel, clientul castigand astfel timp.

Auditorii si expertii ce alcatuiesc personalul din cabinetele de audit sunt ierarhizati,
in functie de pregatire, competente si practica in profesie, pe cinci trepte ierarhice.
Datorita acestor motive nu vom putea gasi structuri organizatorice ale personalului in
doua cabinete de audit''.

In continuare (in figura nr. 1.2), este prezentata comparativ denumirea ierarhici a
treptelor profesiunii de auditor, atat in sistemul francez, cat si in cel anglo-saxon.

Cabinete de audit Py Cabinete de audit
Trepte : Experienta
din Franta ’ anglo - saxone

Treapta I Expert contabil - asociat Peste 10 ani | Partener (asociat)
Treapta II Sef de grupa sau lucrare 5—10 ani Manager (Director)
Treapta III | Asistent de lucrare 2 —5ani Auditor senior
Treapta IV | Asistent confirmat 2 ani Auditor semi - senior
Treapta V Asistent debutant 0 ani Junior

o Reilley V M ; Defliese P L; Jaenike H R — Montgomery’s auditing, Editura a XI, 1990, pag. 28;
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Treapta I existd de obicei in marile cabinete de audit. Specialistii de aici verifica
activitatea de audit si iau decizii specifice. Partenerul este si unul dintre proprietarii firmei
si poarta raspunderea finald in realizarea auditului si in deservirea clientului.

Cei care indeplinesc aceastd functie au urméatoarele atributii:

- atragerea clientelei, discutii cu managementul unitatii auditate;
- semnarea contractelor si a rapoartelor de audit;

- verificarea calitatii lucrarilor efectuate;

- managementul cabinetului de audit..

Treapta II este formatd din persoancle care au responsabilitatea realizarii
programelor de audit. Managerii sprijind auditorul superior in planificarea si gestionarea
auditului, verifica activitatea auditorului superior si gestioneaza relatiile cu clientul. Ei se
ocup de repartizarea echipelor de auditori ce pleaca pe teren, fixandu-le obiectivele.

Treapta III cuprinde categoriile de specialisti ce dirijeaza asistentii pentru a culege
probe de audit din teren, precum si valorificarea rezultatelor. Ei verifica si supervizeaza
activitatea personalului subordonat.

Treptele IV si V sunt reprezentate de executantii programelor, cei care efectueaza
calculele si alte sarcini practice care le sunt date de seniori, dar sub stricta supraveghere a
acestora.

In opinia noastra, cabinetele mici dezvolt relatii mai apropiate cu clientii lor prin
faptul ca intrd in contact cu ei un timp mai indelungat.

Astfel, este preferabil ca unitatile patrimoniale sd-si schimbe periodic cabinetele de
audit solicitate, din urmatoarele considerente:
o Este verificata si activitatea auditorului precedent
¢ Unitatea auditatd obtine si alte opinii profesioniste
e Nu exista riscul ca auditorul sa se identifice cu managementul si stilul de lucru al
companiei auditate

Piata internationala a auditului a fost i este dominatd de retelele internationale,
formate din marile cabinete de audit. Prima retea de acest gen a fost grupul “Big
Eight”'?"". In anul 1986 prin unirea firmelor Peat Marwick Mitchell cu K.P.M.G.
cabinetul cel mai mare de audit devine K.P.M.G., avand o cifrd de afaceri de peste 3
miliarde de dolari i 60 000 de angajati repartizati in 115 tari. Fuziunile de mari cabinete
de audit nu s-au oprit aici, in 1989 au fuzionat cu Arthur Young cu Ernst&Whinney
devenind Ernst&Young, iar anul 1990 Deloitte Hasking&Stells s-a unit cu Touche Ross
si cu un cabinet japonez Tomatsu, devenind Deloitte& Touche& Tomatsu.

Aceste mari restructurari formeaza in 1996 “Big Six” ", ierarhizare prezentata in
revista “La profession comptable” (prezentata in tabelul nr. 1.2):

12 Marele opt — grupul celor opt;
13 Marele sase — grupul celor sase;
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Tabelul nr. 1.2.
Reteaua internationald a cabinetelor de audit ce formeaza grupul “Big Six”

D?numlre? reelei Clienti importanti Cifra d.e Colaboratori
internationale i ’ afaceri
KPMG General Electric, 6.000 77 200
Xerox
Ernst&Young Coca-Cola, Mc 6020 72 809
Donald s
Arthur Andersen Texaco United Airlines 5701 64 270
Cooper&Lybrand Ford, AT&T 5220 59 700
) General Motors,
Deloitte&Touches&Tomatsu Procter&Gamble 5000 56 000
Price Waterhouse IBM, Du Pont 3890 49 000

Sursa: La profession comptable, no.98, 22 fevr.1996

Datorita profesionalismului de care dau dovadd auditorii din cadrul acestor mari
cabinete de audit, piata financiard a cerut diversificarea sferei de servicii profesionale
oferite de catre acestia, in special consiliere, fiscalitate, studii de fezabilitate, astfel incat
serviciile conexe prestate de catre acestea au pondere mai mare decat serviciile de audit,
dupa cum se poate observa si din tabelul de mai de sus.

La finele anului 2001, odata cu decaderea din drepturi a cabinetului de audit Arthur
Andersen din America (datoritd esecurilor bursiere ale unor companii, care au raportat
informatii financiare auditate de acesta), grupul ,,Big Five” a devenit ,,Big Four”."*

Cele mai mari patru cabinete de audit au sedii principale in Statele Unite ale
Americii, Marea Britanie, Germania, Japonia, Canada si Olanda.

in concluzie:

e Marile cabinete de audit au rezistat in timp, deoarece au acumulat o experientd
impresionantd de-a lungul anilor, pe care au perfectionat-o permanent;

e Experienta si calitatea deosebita cu care isi servesc clientii au facut ca serviciile
oferite de auditori sa fie solicitate in mod curent;

e Esecul suferit de firma de audit Arthur Andersen din America demonstreaza
responsabilitatea coplesitoare pe care o au auditorii in raportarea activitatii lor.
Astfel, o opinie care nu este bine fundamentatd poate duce la falimentul
clientului, dar si la desfiintarea auditorului care a exprimat-o, el fiind supus
neincrederii clientilor.

Acest fapt este demonstrat de izvoarele istorice care atestd aparitia in forma
incipientd a principiilor contabilitdtii, in spetd: principiul permanentei metodelor,
principiul prudentei etc.

14 Marele patru — grupul celor patru;
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